
一、个人简介

杜建华，女，1978年生，河南开封人，河南大学商学院副教授，经济学博士，河南省高校青年骨干教师，会计学专业、金融学专业与资产评估专业硕士生导师，财务金融系主任。2000年本科毕业于河南大学理财学（金融、保险）专业，获管理学学士学位；2006年硕士毕业于河南大学国民经济学专业，获经济学硕士学位；2014年博士毕业于中南财经政法大学金融学院，获经济学博士学位。自2000年7月至今在河南大学商学院任教。

（一）个人基本信息
1．姓名：杜建华
2．职务：财务金融系主任
3．职称：副教授

4．办公室：商学院财务金融系办公室
5．E-mail: du_djh@126.com
6．研究方向：公司金融、财务管理等
7．学术兼职：会计学专业、金融学专业与资产评估专业硕士生导师；财务金融研究所研究员；《金融论坛》等CSSCI来源期刊匿名审稿人
8．教学工作：
（1）本科生：《财务管理》、《高级财务管理》、《微观经济学》、《金融工程》、《金融市场学》、《金融学》
（2）研究生：《公司理财》《公司财务理论》《货币银行理论》《金融理论与政策》
（二）学习工作经历
1．2010.09-2014.12：中南财经政法大学金融学院 获经济学博士学位
2．2003.09-2006.06：河南大学经济学院  获经济学硕士学位
3．2000.07至今：河南大学商学院任教
4．1996.09-2000.07：河南大学管理学院理财学（金融、保险）专业本科  获管理学学士学位
二、教学、科研成果
1、项目
[1] 教育部人文社会科学研究项目《货币政策调控、高管风险承担与企业投资及其效率研究》（15YJCZH036），项目主持人。
[2] 河南省哲学社会科学规划项目《货币政策调控下河南省上市公司投资效率研究》（2014BJJ068），项目主持人。

[3] 河南省教育厅自然科学基金重点项目《河南省金融结构优化及其对经济增长支持的研究》（12A630064），项目主持人。

[4] 2014年河南大学教改项目《基于信息技术的〈财务管理〉课程实验教学模式研究》，项目主持人。
[5] 河南省教育厅人文社会科学基金项目《中国企业年金发展与税收政策支持》（2006-GH-030），项目主持人。

[6] 河南大学人文社会科学基金项目《我国企业年金税收政策体系研究》研究成果（05YBRW046），项目主持人。
[7] 国家社会科学基金项目《国有企业控制权转移绩效评估研究》（12BGL049），项目参与人。

[8] 教育部人文社会科学研究项目《基于管理者信心视角的货币政策与公司融资决策研究》（14YJCZH094），项目参与人。
[9] 2015年河南省质量工程项目：河南省精品资源共享课程《财务管理》，技术骨干。

[10] 2016年河南省质量工程项目：河南省财务管理教学团队，主要参与人。

 [11] 河南省哲学社会科学规划项目《货币政策、管理者信心与河南省上市公司融资决策研究》（2014CJJ070），项目参与人。

[12] 河南省教育厅人文社会科学基金重点项目《货币政策调控与公司债务融资研究——基于微观异质性的视角》（2014-ZD-007），项目参与人。

[13] 河南省教育厅自然科学基金项目《我国养老基金投资研究——组合选择、资产配置与风险管理》（2011B790005），项目参与人。

[14] 河南省政府决策研究招标课题《企业年金与企业制度关系研究——兼论河南省企业年金发展问题》(B207)，项目参与人。

[15] 河南省科技发展计划项目《后农业税时代农村新情况新问题及对策研究》（ 072400421260），项目参与人。

[16] 河南省哲学社会科学规划项目《河南农村社会保障体系研究》（2001BJJ005），项目参与人。
[17] 河南省科技发展计划项目《基于移动代理的B2C系统研究 》（0511014300），项目参与人。

[18] 河南省社科联调研课题《我国企业年金的模式选择研究》（SKL-2005-1396 ），项目参与人。

[19] 河南省教育厅人文社会科学研究项目《中国企业年金的博弈分析－－制度变迁、模式选择与财税监管》（2006-QN-007 ），项目参与人。

2、专著

杜建华：《中国货币政策信用渠道微观传导机制研究——基于区域金融差异的视角》，中国经济出版社，2016.11.
3、学术论文

[1] 杜建华：《终极股东两权分离、投资者保护与过度投资》，《软科学》（CSSCI），2014年第7期。

[2]  杜建华：《中国货币政策传导存在商业信用渠道吗？——基于A股制造业上市公司的经验证据》，《经济经纬》（CSSCI），2014年第6期。

[3]  杜建华：《金融业竞争、债权人保护与公司长期债务融资》，《上海金融》（CSSCI），2013年第12期。

[4] 杜建华：《银行业竞争与货币政策的调控效果——一个自然实验框架下的分析》，《金融论坛》（CSSCI），2013年第7期。

[5]  杜建华：《财务管理学科定位及课程体系设置研究》，《财会月刊》（中文核心），2012年第12期。
[6] Jianhua Du,Chao Bian and Christopher Gan.Bank Competition,Government Intervention and SME Debt Financing，China Finance Review International,2017(7),4.
[7]  杜建华：《财务管理学科定位与实践教学的多层次性研究》，《金融理论与教学》，2018年第1期。
[8] 杜建华：《企业年金EET税收模式选择的原因探析》，《中国证券期货》2012年第6期。

[9] 杜建华：《基于VAR模型的房价与地价关系的实证研究》，《经济研究导刊》2012年第7期。

[10] 杜建华：《美国企业年金税收政策体系及对我国的启示》，《中国集体经济》2012年第6期。
[11] 杜建华：《激励约束双重缺失下企业年金税收体系的构建》，《上海金融》（CSSCI），2010年第4期。 
[12] 杜建华：《企业年金税惠政策的经济学分析》，《保险研究》（扩展版CSSCI），2009年第6期。
[13] 杜建华：《贷款利率提高后房价走势的博弈分析》，《金融与经济》（中文核心），2007年第9期。
[14] 杜建华：《浅析我国税收制度对国民储蓄倾向的影响》，《税务与经济》（CSSCI），2005年第3期。
[15] 杜建华：《影响我国劳动力就业的因素分析及政策选择》，《兰州学刊》，2005年第4期。
[16] 杜建华：《调整失业保险方向 完善促进就业机制》，《经济论坛》（中文核心），2004年第11期。

三、获奖情况
1、科研成果获奖
[1] 2017年获开封市第十四届社会科学优秀成果奖 一等奖

[2] 2006年获河南省社科联调研课题优秀调研成果特等奖

2、教学成果获奖
[1] 河南大学2012-2013学年教学质量竞赛  一等奖

[2] 河南大学2014-2015学年教学质量竞赛  二等奖

[3] 河南大学2015-2016学年教学质量竞赛  二等奖

[4] 2017年获评河南大学优秀实习指导教师

3、其他
[1] 2016年获评“河南省高校青年骨干教师”。
